RESCRIS 6

STATUTUL ASOCIATIEI TIMOTEI - INEU

- modificat si actualizat la data de 25.01.2026 -

CAPITOLUL | — GENERALITATI

ARTICOLUL 1: Denumirea Asociatieiz -------=-======-mmmmmmmm oo

1.1.  Denumirea asociatiei este: ASOCIATIA TIMOTEI - INEU.-------------mememem e
1.2. Denumirea asociatiei va fi inscrisd in toate documentele si actele emise de aceasta.
Asociatia poate avea emblema 1 sigiliu Propriu. ======-=============mmmmm oo

Articolul 2. FORMA JURIDICA :-----enmmmemm oo

2.1. ASOCIATIA TIMOTEI - INEU este o organizatie neguvernamentala, persoana juridica
de drept privat, apolitica, independentd, non-profit, constituitd in conformitate cu Ordonanta
Guvernamentald 26/2000 precum si ale normelor imperative din legislatia romand in vigoare si
ale celor specifice prezentului Statut.---------=-=====mmmmmmmm oo

2.2. In cuprinsul prezentului statut, ASOCTIATIA TIMOTEI - INEU va fi denumiti in
continuare "ASQCIATIAY ~-----nmmommmm e m oo e
2.3. Asociatia poate participa la infiintarea altor asociatii si se poate afilia la organisme din
tara si din strainatate, avand scopuri si activitati similare cu ale sale care nu contravin prezentului
SEALUR, ~~m—mmmmm e e e e e e e e

ARTICOLUL 3: SEDIUL SOCIALj--nmermmemmemmemmeame o e e

3.1. Asociatia are sediul in Roménia, Judet Arad, Oras Ineu, str. Republicii, nr. 5, etaj 3,
birou nr 41, imobil inscris in C.F. nr 300169 INeU.--=-=-=-=-=mnmmmmmmmm oo
3.2. Asociatia poate deschide in tard si in strdindtate filiale, reprezentante si/sau birouri fara
personalitate Juridicd. -=-=-==-====m=mmmem e em oo e e

ARTICOLUL 4: DURATA DE FNCTIONARE :--------=nm oo
Durata de functionare a asociatiei este nelimitata. ---=--=-===========mmmmm oo
ARTICOLUL 5: SCOP SI OBIECTIVE ----mmmmmm oo oo

Scopul Asociatiei Timotei — Ineu il constituie urmatoarele:-------==============mmmmmmmm oo eee
Articolul 5.1 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

5.1. Asociatia crestind Timotei Ineu are drept scop principal implicarea directa in
rezolvarea problemelor comunitatii si dezvoltarea acesteia.---------------------oooooooeooeeeooo-

Articolul 5.2 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
----- 5.2. Pentru aducerea la indeplinire a scopului avut asociatia isi propune urmatoarele
OB Ot IV - mm oo oo e e



1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

Oferirea de servicii sociale; alimente, haine, articole vestimentare, mobilier, tot ceea ce se
poate colecta de la cetateni si se poate redistribui citre persoanele aflate in nevoie;
oferirea de pachete cu hrana; achitarea meselor, etc.

Oferirea de servicii educationale prin sustinerea copiilor, tinerilor si a adolescentilor in a
urma procesul educational, Tn a frecventa cursuri scolare, participarea la tabere, etc;
pentru scaderea ratei abandonului scolar si a analfabetismulut;

Oferirea de servicii culturale crestine prin sprijinirea evanghelizérilor publice,
organizarea de cursuri biblice, promovarea caracterului crestin in comunitate si alte
actiuni culturale si de informare pentru evitarea abuzurilor, a patimilor si a altor
dependente si moravuri sociale;

Organizarea de evenimente crestine si sprijinirea organizarii si desfasurarii lor;

Sustinerea miscarii penticostale si promovarea caracterului, valorilor si practicii
penticostale, sustinerea bisericilor penticostale;

Ajutorarea persoanelor defavorizate;

Oferirea de programe de educatie non-formala: cursuri biblice, cursuri de muzica, cursuri
si seminarii diverse, etc;

Organizarea de campanii In scop umanitar si de ajutorare a comunitatilor locale, a
grupurilor vulnerabile si a familiilor aflate in prag de subzistenta;

Ajutorarea persoanelor bolnave: transport, platd consultatii, medicamente, tratamente,
operatii, etc;

10) Rezolvarea tuturor problemelor si a situatiilor cu care se confruntd o persoana, o familie,

un grup sau o comunitate locald, prin sensibilizarea opiniei publice, promovarea cazului,
cautarea sprijinului cel mai favorabil la persoane fizice sau juridice, prin dialog,
mijlocire, intermediere si lobby.

Articolul 5.3 se modifica s\ va avea urmdtorul cuprins:

Articolul 5.3

Tn vederea atingerii scopurilor si obiectivelor propuse mai sus, Asociatia va desfasura programe
si activitati de informare, consiliere, educatie, monitorizare si control.

Totodatd Asociatia va initia si va dezvolta urmatoarele in vederea ducerii la indeplinire a
SCOPUIUT BCESEEIA:-====-===m = m = m o e e

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)

Organizarea, mijlocirea, promovarea si dezvoltarea schimburilor culturale cu organizatii
din tara §i din strainftate.--=-============s=mmmmm e e e e e eee
Initierea, sprijinirea si organizarea activitatilor culturale(cercuri de studiu, spectacole
cultural artistice, CONCEItE, ELC.)----m=mmmmmmm o o e e
Participarea la spectacole si organizarea de spectacole, festivaluri si concerte la nivel
national §i internaional.-=-===========mmm o e
Infiintarea si intretinerea unei biblioteci Proprii. -=--============mmmmmmmmmmemmmm e
Desfagurarea de activitati editoriale prin intermediul editarii de carti, lucrari stiintifice,
brosuri si alte materiale de popularizare, precum si desfasurarea oricdror altor actiuni
propagandistice, de informare i POPUlArizare. --------====-===-mm oo
Promovarea intereselor ASOCIATIEI TIMOTEI — INEU si ale asociatiilor pe langa
organele guvernamentale, ale administratiei de stat sau pe langd institutiile publice din
Romania si din strdindtate, interese legate de activitati ce au ca scop realizarea scopului
BSOCIALIE1, =====mmmmmm = mm e e e e e e e e e e e
Promovarea colaborarii cu organizatii si institutii din tara si din strdinatate.------------------
Cautarea, identificarea si atragerea de resurse financiare, materiale umane, si logistice n
vederea sprijinirii obiectivelor asociatiel. -=--============mmmm oo



9) Atragerea de finantari prin promovarea si coordonarea de proiecte sociale — culturale -
educative, care sa contribuie la o mai buna cunoastere a valorilor spirituale.-----------------
10) Promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice poporului roman, dezvoltarea
multiculturalismului si a dialogului social.--------=-==-===-m s
11) Asociatia Timotei Ineu poate presta orice activitate permisa de lege, din care se pot
obtine beneficii In vederea asigurdrii autofinantarii, precum si atragerea altor surse de
finantare pentru realizarea obiectivelor, ------=-==--m-msm s
12) Derularea unor activitati de sponsorizare/mecenat, --------=-============mmmmmmmmmmmmem oo
13) Alte actiuni conforme cu statutul asociatiei si cu dispozitiile legale in vigoare.--------------
14) Realizarea unui site pe internet pentru promovarea activitatii membrilor asociatiei.------
15) Promovarea si realizarea de festivaluri, concerte culturale si artistice in scop caritativ.-----
16) Organizarea si/sau participarea Asociatiei Timotei Ineu si a membrilor sdi la actiuni
publice in tara si in straindtate, de educatie, informare si prezentare de realizari in
domeniu cum ar fi: congrese, simpozioane, mese rotunde, seminarii sau dupa caz,
facilitarea participarii la astfel de manifestari in tard si in strdindtate, actionarea pentru
crearea unei imagini publice cat mai proeminente si favorabile Asociatiei Timotei Ineu;
pentru sprijinirea si efectuarea de activitdti de publicitate a Asociatiei Timotei Ineu.------
17) Promovarea dialogului intercultural religios, national si international;----------------------
18) Stabilirea si dezvoltarea de contacte si relatii cu persoane fizice si juridice in tara si in
straindtate cu scopul de a crea cadrul adecvat desfasurdrii acestor activitati.----------------
19) Sprijinirea schimburilor internationale in vederea imbunatatirii Serviciilor prestate.--------
20) Organizarea de sesiuni, simpozioane, conferinte, intalniri cu personalitati din tard si din
straindtate pentru ducerea la indeplinire a scopului asociatiei.-----==-=============mm-mmommuu--
21) Asociatia poate initia activitati fara caracter economic in vederea colectarii de fonduri sau
poate primi alte contributii, in conformitate cu prevederile legale. Dividentele obtinute de
asociatie din aceste activitati, dacd nu sunt investite In organizarea altor activitati vor fi
folosite obligatoriu pentru aducerea la indeplinire a scopului asociatiel. ----------=-----------
22) Promovarea atitudinilor si actiunilor de respect reciproc, respect si colaborare fata de
orice persoand, identitate si entitate sociald, culturala, religioasa sau etnica. ---------------
23) Promovarea dialogului intre generatii.--------=-=-========mmmmmmm oo
24) Prestarea de servicii diverse pe baza de tarif sau contract catre persoane fizice si juridice
in scopul intregirii fondurilor asociatiei. -===================m === oo
25) Promovarea schimbului de informatii in domeniul cultural si religios cu alte tari. ---------
26) Initierea de actiuni caritabile si sociale in folosul comunitatii.--------------=-=-==-=-====-=-=-=-

Articolul 6 se modifica si va avea urmatorul cuprins.

ARTICOLUL 6: VALORI :====nmmmem e e e oo e e e e e e e e e e e e ee
Valorile asociatiei sunt Tmbunatatirea calitatii vietii, sprijinirea persoanelor si a grupurilor
vulnerabile, promovarea valorilor crestine si a valorilor civice.

Articolul 7 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

ARTICOLUL 7: PATRIMONIUL ASOCIATIEL:-----====mnmmmmm oo oo oo
7.1. Asociatia are un patrimoniu social distinct si autonom fatd de patrimoniul membrilor sai.---
7.2 se abroga

7.3.  Patrimoniul initial se dezvolta prin donatii ale unor persoane fizice si juridice, finantari
interne si externe, cotizatii, autofinantare, sponsorizare, granturi, din taxe percepute, in conditiile
legii, pentru servicii angajate pe baze contractuale, de colaborare si reprezentare a tertelor
persoane, precum si din alte surse care nu contravin legilor in vigoare precum si alte mijloace




ARTICOLUL 8: SURSE DE FINANTARE i----ccn e

8.1. Sursele de finantare se constituie din:=--=========mmmmmmm e

a) Donatii si contributii ale persoanelor fizice si juridice;---------=-===========m-mmmmmmm oo
b) Finantari ale unor organizatii din tara si din strainatate;--------------=-==-=-==-==-=--=--------
c) Cotizatiile MEMDBIIlOT;-==-=-==== = oo
d) Venituri din activitati economice ale asociatiei desfasurate in scop de autofinantare;-----
€) SPONSOIIZArE;-===========m=mm e e e e e e e e e e e e e e e e e
f) Alte mijloace legale; e e e e

8.2. Toate veniturile provenite din activitati proprii vor fi folosite numai pentru atingerea
scopurilor si obiectivelor Asociatiei, neconstituindu-se ca beneficiu sau profit.---------------------

CAPITOLUL I1: ORGANIZAREA ASOCIATIEI

Articolul 9 se modifica si va avea urmatorul cuprins:
ARTICOLUL 9: MEMBRII ASOCIATEI:----=-==-m == e
9.1. Pot fi membrii ai asociatiei: membrii fondatori, membrii aderenti si membrii onorifici.------

9.2. Membrii fondatori sunt cei ce au pus bazele Asociatiei semnand actul de constituire.
Membrii fondatori ai acestel as0Ciatil SUNL: ==============m=mmmm e oo oo

1. BULZAN MARIAN - GIGEL, de cetatenie romana, domiciliat in Oras Ineu, str. Avram
lancu, nr. 50, Judet Arad, nascut la data de 09.05.1992 in Oras Ineu, Judet Arad, identificat cu
C.I. seria AR, nr. 814628, eliberatd de SPCLEP Ineu la data de 17.05.2017, CNP
1920509022981 ;=== mmmm o m e o e e e e e e e

2. MOROSANU TOADER, de cetatenie romana domiciliat in sat Chier, com. Tarnova, nr.
292, Judet Arad, nascut la data de 30.03.1977, in mun. Vatra — Dornei, jud. Suceava,
identificat cu C.I. seria AR, nr. 465991 eliberatd de SPCLEP Ineu la data de 16.04.2010, CNP
1950727022995, - ---mmmmm e m o e o o e e e e e e e o oo

3. CRACIUN FLAVIUS DANIEL, de cetitenie romani, domiciliat in loc. INEU, strada Mihai
Eminescu, nr. 36 A, Judet Arad, nascut la data de 21.05.1991, in Municipiul Arad, Judet
Arad, identificat cu C.l. seria AR, nr. 970621, eliberati de SPCLEP Ineu, la data de
02.12.2020, CNP 191052102007 1;----========mmmmm oo oo o e e e e e oo

9.3. Este membru aderent orice persoana fizica sau juridica care adera, ulterior constituirii
asociatiei la statutul acesteia, conform prevederilor prezentului statut.----------==-=======-=--=-mm---

9.4. Este membru de onoare orice persoana care s-a distins printr-o contributie deosebita la
promovarea si realizarea scopului si activitatilor asociatiei, dar nu are statut de membru
permanent. Calitatea de membru de onoare nu implica drepturile si obligatiile prevazute de
prezentul statut, cu exceptia prevederilor art. 11.3, lit.b.-===========mmmmmmm oo

9.5. Membrii fondatori si membrii aderenti sunt membrii votanti.--------============nmmnmmmmmmmmoe-
Articolul 10: INSCRIEREA IN ASOCIATIE------mmmmmmm oo

10.1 Inscrierea in asociatie se face pe baza liberului consimtimant, exprimat in scris, prin cererea
de aderare, avizata de presedintele Consiliului Director. Prin cerere se considera totodata
acceptat Statutul Asociatiei cu toate drepturile si obligatiile ce decurg din acesta.--------------------



10.2 Adunarea generald poate infirma prin votul a doud treimi (2/3) din numarul membrilor
prezenti, in cazuri bine justificate avizul Presedintelui Consiliului Director situatie in care se
pierde calitatea de membru. --------mm-mm oo e

10.3 Membrii de onoare sunt validati la propunerea Presedintelui Consiliului Director de cétre
Adunarea Generald. -=-=-=-======mmmmm oo

10.4 Calitatea de membru este personald si nu poate fi transmisa succesorilor. -----------===-=--------

ARTICOLUL 11: PIERDEREA CALITATII DE MEMBRU : ------nnnnneeeemmmmcceem e
11.1. Calitatea de membru Inceteaza Prini---=-=-=-==m=mmmmmmm oo oo oo

a) Renuntare la calitatea de membru;-----===========mmmm e

b) Retragerea calitatii de MemMDIu;-----=-=-m-mmmmmmm oo e

c) Dizolvarea asociatiei;
d) Neplata Cotizagiei;-================mm= === oo
€) DS, oo

11.2. Toti membrii pot renunta la acestd calitate cu conditia sd comunice hotdrarea lor
Consiliului Director cu cel putin doud sdptamani inainte de urmatoarea reuniune de lucru a
T (=] T R R L

11.3. Excluderea unui membru se decide, la recomandarea Consiliului Director, de catre
Adunarea Generalad pe baza urmatoarelor motive: =-=-=-=-=====m==mmmmmmm oo

a) nerespectarea Statutului si a hotararilor Adundrii Generale a Asociatiilor;-------------=----------

b) Prejudicierea intereselor asociatiei sau a intereselor generale ale statutului.-----------------------

ARTICOLUL 12: ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE SI CONTROL:-----
Organele de conducere, administrare si control ale asociatiei sunt; Adunarea Generala, Consiliul
Director si Cenzorul respectiv Comisia de Cenzori.-----==========m=mmmmmmmmm oo oo

Articolul 13 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

ARTICOLUL 13: ADUNAREA GENERALA - mmm e
13.1. Adunarea Generala — organ suprem al asociatiei — este constituitd din toti membrii. Fiecare
membru, cu exceptia membrilor de onoare, are dreptul la un (1) vot. Votul unui membru poate fi
transmis in scris, prin corespondenta sau prin imputernicirea scrisa a unui alt membru permanent.
Un membru permanent nu poate fi Tmputernicit pentru a reprezenta mai mult de cinci (5)
MEMDBIii CU Arept A8 VO, - mmmmmmm e oo e e

13.2. Adunarea Generala se intruneste cel putin o data pe an intr-o sedintd ordinard. Convocarea
Adunarii Generale ordinare se face In scris de catre Presedintele Asociatiei cu cel putin 15 zile
inaintea datei fixate pentru Intrunire si va fi insotitd de ordinea de zi.----------===========-=mmmemuum-

13.3. O Adunarea Generala Extraordinara poate fi convocatd la cererea Consiliului Director, a
Presedintelui sau al/5 din numarul membrilor votanti. Invitatia va fi transmisa in scris impreuna
cu ordinea de zi de catre Consiliul Director cu cel putin zece (10) zile Tnaintea intrunirii. -------

13.4. Adunarea Generala adopta hotarari cu majoritatea simpld a voturilor. Pentru modificarea
Statutului si a Regulamentului de Functionare este necesar votul a trei patrimi (3/4) din numarul



membrilor votanti. Adunarea Generalda adoptd hotarari valabile dacd este prezentd cel putin
jumatate (1/2) din membrii votanti. Dacd acest numar nu se intruneste Se convoacd o noud
Adunare Generala in termen de 2 ore, care va adopta hotarari indiferent de numarul membrilor
74 1| B e

13.5. Adunarile Generale, ordinare si extraordinare sunt conduse de Presedintele Asociatei, ajutat
de Secretar, care va intocmi procesul verbal al sedintei. In lipsa Presedintelui, sedintele sunt
conduse de vicepresedinte. Procesele verbale, semnate de Presedinte si Secretar, vor fi inscrise
ntr-un registru numerotat $i parafat. —------=-=-=-=mmmmmm oo

13.6. Adunarea Generala, in sesiune ordinara, alege pentru o perioada de 4 ani Consiliul Director
si Comisia de Cenzori @ ASOCIaiel. -=========m=m=mmmmmm oo oo

13.7. Alte atributii ale Adunarii Generale:--------=-=-==--m-mmm e
a) Hotaraste cu privire la modificarile sau completarile prezentului statut in conditiile art. 13.4.

b) Aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al asociatiei;-----------=-====-===----=---------
c) Descarca de gestiune Consiliul Director;--=-=--=-=======m=mmmmm oo oo
d) Aproba bugetul de venituri si cheltuieli al asociatiei si darea de seama contabila anuala;-----

e) Aproba programul de activitate al asociatie;=--================mmm === oo
) Adopta hotarari privind primirea de noi membri sau excluderea unor membrii;--------------------
g) Hotaraste cu privire la cotizatiile membrilor;--------------=-m-mmm e
h) Controleaza activitatea si gestiunea Consiliului Director si ale organelor de control;-----------

1) Numeste reprezentati, delegati, trimisi ce pot negocia in numele asociatiei in relatia cu terte

J) decide cu privire la dizolvarea si lichidarea asociatiei, in conditiile prevazute de prevederile
ST AU} === === === e
k) Adopta orice alte hotarari privind functionarea asociatiei;-------=================mmmmmemmmmmemmeme

Articolul 14 se modifica si va avea urmdtorul CUprins:
ARTICOLUL 14: CONSILIUL DIRECTOR:-======mmmmmmmm oo
14.1. Conducerea si administrarea operativd a asociatiei se face de catre Consiliul Director
alcdtuit din 3 membrii votanti, numar impar, in functie de numarul membrilor asociatiei.
Consiliul Director se constituie din: un Presedinte al Consiliului Director — ale carui prerogative
sunt stabilite in art. 15; un Vicepresedinte si 1 membru/secretar, dupa cum urmeaza:----------------
- Presedinte - BULZAN MARIAN — GIGEL,;---=-====mmm oo
- Vicepresedinte — MOROSANU TOADER ;-----=-==mmmmmm e
- Membrii — CRACIUN FLAVIUS DANIEL (SECIetar); ------=--=-=nnzmmmmmmmmmommmmmmmemmeemmeee
Membrii Consiliului Director pot reprezenta asociatia in relatiile cu tertii.---------==========-==------
14.2 Componenta Consiliului Director se stabileste dupa cum urmeaza:-----------=-==-=====-==-------
a) 3 membrii, cAnd numarul membrilor este mai mic de 51;---------=-====msmmmmm oo
b) 5 membrii, cAnd numarul membrilor este cuprins intre 51 §i 121;-----=-=--=-=-==mmmnmmmmmmum
€) 7 membrii, cind numarul membrilor este mai mare de 121;------=-==-=-=mnmmmmmmmmmmm oo
14.3. Mandatul membrilor Consiliului Director este de 4 ani, de la data alegerii si confirmarii in
Adunarea Generala. Membrii Consiliului Director sunt reeligibili.----------=--==-emsmmrmmmmm e
14.4. Consiliul Director se intruneste trimestrial sau ori de cate ori este nevoie, la convocarea
Presedintelui sau a cel putin unei treimi (1/3) din numarul membrilor Consiliului Director cu cel
putin 10 zile inainte de sesiunea de lucru.
14.5. Consiliul Director va lua decizii cu majoritatea simpla a membrilor prezenti.-----------------
14.6. Consiliul Director adopta hotarari valabile daca este prezentd cel putin jumatate (1/2) din
numarul membrilor componenti. Dacd acest numar nu se intruneste se convoacd o noud sesiune



de lucru a Consiliului Director, pand se intruneste cvorumul minim de o jumatate (1/2) din
numarul membrilor COMPONENEi;=---===-======m == mmmmm oo oo
14.7. La fiecare reuniune de lucru se intocmeste un proces verbal al carui text va fi semnat de
catre toti membrii prezenti si va fi atasat registrului de procese verbale. Celor absenti li se vor
pune la dispozitie copii ale procesului verbal.----------==--=-mmmmmmmm oo
14.8. Consiliul Director are urmatoarele atributii complementare: ------------=------=--=---=------—--
a) Asigurd conducerea administrativa a asociatiei;---------==-===-=====m-mm=mmmm oo
b) Pregateste si convoaca Adunarea Generald a asociatiei;-----=--==============mmmmmmmmm oo
c¢) Elaboreaza Regulamentul de Organizare si Functionare a Asociatiei;--------------=--------------
d) Elaboreaza programul de activitate si planul de dezvoltare a asociatie;-----------=--=-==-=-------
e) Elaboreaza bugetul anual de venituri si cheltuieli a asociatiei;---------------==-==-=-=---=-----—---

f) Avizeaza cererile de aderare a noilor MEMbIi1)---============mmm == oo
g) Stabileste cotizatia de membru;---=========mmmmmm e
h) Stabileste si dezvoltd relatiile cu alte asociatii de profil si aproba afilierea la organizatii sau
coalitii cu scop si activitdti similare din tard si din strainatate;----------=====-=======mmmmmemmmmee -
1) Propune si avizeazd modificarile statutului asociatiei;---==-============mmmmmmmmmmm oo
J) Suspendad din calitatea de membru acele persoane care sunt susceptibile, prin actiuni care
lezeaza interesele asociatiei, de revocare a acestei calitati; ------=--=-========m==mmmmmmmmmmmm oo
k) Indeplineste orice alte sarcini trasate de Adunarea Generald a Asociatiilor;-------=----=---------

ARTICOLUL 15: PRESEDINTELE ASOCIATIEI:-----------mnmmmmm oo oo
15.1. Presedintele Asociatiei este si Presedintele Consiliului Director. -------=--=-==-=nnmmmoemoeeueno-
15.2. Presedintele are urmatoarele atributiiz-=-=-==========mmmmmm oo
a) Reprezintd asociatia in relatiile cu tertii;--=--==========mmmmmmmm oo e
b) Prezideaza sedintele Adundrilor Generale si ale Consiliului Director;-----=--=-====-===-nmneeu--
c) Convoaca Adunarea Generala si sesiunile de lucru ale Consiliului Director;---------------------
d) Coordoneaza activitatea Consiliului Director si pune in aplicare deciziile acestuia;------------
Presedintele poate delega, in parte sau total, atributiile sale Vicepresedintelui sau Secretarului
Consiliului Director, pentru o perioadd determinatd de timp, rdspunzand solidar de actele si
faptele mandatarului SaU;=============mmmmm oo e e e e
15.3. Drepturile si obligatiile Presedintelui Asociatiei se stabilesc prin Regulamentul de
Organizare si Functionare al Asociatiei intocmit de Consiliul Director. ------=-============mnmuumm-

ARTICOLUL 16: COMISIA DE CENZOR I :=-nnsxmmsmmemmmmmem e e e e

16.1. Controlul asociatiei se va face de catre un contabil autorizat iar in momentul in care in
asociatie se vor inscrie un numar de 100 de membrii, controlul financiar intern al asociatiei va fi
asigurat de catre o Comisie de 3 (trei) Cenzori, numiti prin hotdrarea Adunari Generale, pentru
un mandat de 1 an. ==--se=emmemm s e e e e e e e e oo
16.2. Cenzorii pot fi remunerati pentru activitatea lor, cuantumul indemnizatiei fiind de
competenta Adundrii Generale.-=--==-======mmmmmmmm oo e
16.3. Pentru exercitarea controlului, cenzorilor li se vor prezenta la cerere registrele asociatiei; ei
pot participa fara drept de vot la sedintele Consiliului Director.---------=-==-=====-mmmmmmmmm oo
16.4. In exercitarea functiei de control, cenzorii au acces la toate documentele asociatiei; ei pot
participa fara drept de vot la sedintele Consiliului DireCtor.--------==-=-===mmmmmmmmm oo
16.5. Cenzorii au urmatoarele atribufii:-=--=============mmm oo
a) Verifica activitatea financiar contabila a asociatiei si gestionarea patrimoniului acesteia, prin
acces la registrele de evidentd contabila;-----=--==-======mmmmmmmm oo



b) Prezinta Consiliului Director rapoarte periodice trimestriale, sau la orice alt interval la cererea
acestuia precum si un raport anual privind bilantul si bugetul de venituri si cheltuieli al asociatiei.
¢) In cazuri deosebite, soliciti convocarea Consiliului Director si Adunirii Generale
EXErAONAINANE. ~ === === oo o oo o e
16.6. Cenzorii nu pot lua decizii cu caracter executiv si nu poate incheia acte de gestiune.-------

ARTICOLUL 17: GESTIUNEA ASOCIATIEL: ------rnnmenmmsemmmeemmma e e
Gestiunea asociatiei este asiguratd de un contabil autorizat, conform legii in vigoare.-------------

ARTICOLUL 18: INCETAREA EXISTENTEI ASOCIATIEI: ------------mmmemmmmmmmeem e
Articolul 18 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

18.1. Asociatia isi pierde personalitatea juridica in urmatoarele cazuri:------------=-=-==-=-=-=--------
a) Prin decizia Adundrii Generale a Asociafiilor;-=--==========mmmmmmmm oo
b) Cand scopul asociatiei nu mai poate fi realizat;------===========-=mmmmmmmmm oo
c) Cand numarul asociatilor a scazut sub limita fixata de lege;--------------=-=-==-=-=-m--mcmommmmmmmm
d) Prin hotdrarea instantei,
18.2. Dizolvarea Asociatiei poate fi decisda de Adunarea Generald convocatd in acest scop cu
doua treimi (2/3) din numarul tuturor membrilor si in prezenta a minim trei patrimi (3/4) din
numarul membrilor votanti.-----==-=========mmmm e e e
18.3. Consiliul Director va conduce activitatea Asociatiei si dupa dizolvare pana la finalizarea
operatiilor de lichidare si intocmire a bilantului lichidator;----------=-=-=--=-=-=-mmmmem oo
18.4. In caz de dizolvare, patrimoniul asociatiei va fi transferat prin donatie unei alte persoane
juridice, asociatie sau biserica penticostald, avand aceleasi obiective. Beneficiarul donatiei va fi
stabilit de catre Adunarea Generala prin votul majoritatii simple a celor prezenti. -------------------

ARRTICOLUL 19: LITIGI i mmmmmmmm e e e oo oo e e e e e e e e e
Litigiile asociatiei cu persoane fizice sau juridice se vor rezolva pe cale amiabild. In cazul in care
aceasta nu este posibila sau eficace, litigiile sunt de competenta instantelor competente de la
sediul asociatiei. ~~~——rr=r=rmmmmm e e e e e e

CAPITOLUL I11: DREPTURI ST OBLIGATII:
ARTICOLUL 20: DREPTURILE ASOCIATIHLOR:------===mnmnmmm oo oo oo
Membrii asociatiei au urmatoarele drepturi:----=-===========mmmm s
a) Sa aleaga si sa fie alesi in functiile de conducere ale asociatiei;-----------=----=-=-=---------
b) Sa ia parte la activitatea asociatiei;--------=-====-==m=mmmmmm e
c) Sa utilizeze mijloacele tehnice si materiale de informare ale asociatiei;----------------------
d) Sa participe la schimburile si cooperarea internationald in domeniile de interes ale
asociatiei ca reprezentanti ai aCEStE1a;--================m === m e
e) Sa beneficieze de inlesnirile si contactele pe plan intern si international ce le vor fi puse
la dispozitie de asociatie n scopul unor rezultate cat mai eficace in domeniile specifice de
activitate ale asociati€i;================mmmmmmem oo e eeeee
f) Sa solicite asociatiei orice ajutor Statutar;---------=-=-=====mmmmm oo
g) Sa beneficieze de sprijin moral si logistic din partea asociatiei, in desfasurarea actiunilor
ce le-au fost incredintate de catre aceasta;---------=-=-=======mmmmmmmmm s
h) Sa se adreseze cu cereri, propuneri sau reclamatii la orice nivel al conducerii asociatiei si
S8 PrIMEASCA TASPUNS;===========mm=mm e e e e e e e e e e o e e e e e e e e e e e e e e




1) Sa participe si sa solicite dezbaterea in Adunarea Generala a oricarei probleme legate de
scopul si activitdtile asoCiatiel;==============m=mmmm oo

ARTICOLUL 21: OBLIGATIILE ASOCIATIILOR:---nnnnnneeommmmmme e

Membrii asociatiei au urmatoarele obligagiiz--=-===============mmmmm oo
a) Sarespecte prevederile Statutului si hotérarile Adunarilor Generale;-------------------------
b) Sa contribuie la eforturile asociatiei de realizare a obiectivelor propuse in Statut;---------
c) Sa plateasca cotizatia de membru al asociatiei;--------===-=======mmmmmmmmmmmmm oo

ARTICOLUL 22: DREPTURILE ASOCIATIEIL: ----------==mmmmmmmm oo oo
ASOCIATIA TIMOTEI INEU are urmatoarele drepturi:---=-===============mmmmmmmm oo
Dreptul de a avea personalitate juridica.—==-==========m=mm == mm oo
a) Dreptul de a avea consilier juridiC;----=-=-=-====-==mmmmmmm oo
b) Dreptul de a avea fond financiar;-----=--=-=-=====mmmm oo oo
c) Dreptul de a avea CoNt CUrENt;-=-======m=mmmmmmm oo oo oo
d) Dreptul de exprimare libera prin mass- media;--------=-=-===========m=mmmmmmm oo
e) Dreptul de a alege delegati in alte asociatii similare sau foruri si organisme interne si
internafionale;-----=-====m=mmmmm o e e
) Alte drepturi demoCratiCe. -------=-=m-mmm e o o

CAPITOLUL IV: DISPOZITII FINALE:

ARTICOLUL 23: DISPOZITII FINALE :-------m--m oo oo e
23.1. Toate cheltuielile ocazionate de constituirea prezentei asociatii vor fi evidentiate in
contabilitatea corespunzatoare primului an de activitate.------==-==========m=mmmmmm oo
23.2. Modificarile sau completarile prezentului statut se fac prin hotarare a Adunarii Generale, cu
exceptia modificarilor legate de sediul central al asociatiilor sau a sediilor filialelor, care pot
opera prin decizia Consiliului DIreCtOr;--=-==-===mmmmmm e e
23.3. Prevederile prezentului statut se completeazd cu normele imperative ale legislatiei romane
TN Vg0, === m e oo e o e
23.4. Prezentul statut a fost redactat si dactilografiat prin grija Consiliului Director in 5(cinci)
exemplare originale a cate 9 pagini, fiind semnat azi, 25.01.2026, si semnat de citre membrii
consiliului director.

MEMBRII CONSILIULUI DIRECTOR

Presedinte - BULZAN MARIAN — GIGEL, ..o,
Vicepresedinte - MOROSANU TOADER,.............ccoooviiiiiinni e,

Secretar —- CRACIUN FLAVIUS DANIEL, ..o e

Stampila Asociatiei Timotei Ineu



